
Allegato 7
PROFILO DI MERITO AMBITO C1

C1)  “responsabilità  assunte  nel  coordinamento
organizzativo e didattico”
Questo ambito fa specifico riferimento alla capacità di
lavorare in gruppo attivando autonomamente forme
di  cooperazione,  comunicazione,  coordinamento
dentro  la  scuola,  tra  scuole,  e  in  rapporto  con  il
territorio,  con i  propri  colleghi  e  con le  altre  figure
professionali, ma anche con le famiglie e le loro forme
associative,  al  fine  di  supportare  il  miglioramento
dell’istituzione scolastica;

a)(SOSTEGNO)  Cura  i  rapporti con  le  équipe
multidisciplinari  ed  i  servizi  specialistici  socio
sanitari- suggerisce e promuove misure innovative
e aggiornamenti del PAI;

b)Nello svolgimento dei compiti istituzionalmente
assegnati lavora  autonomamente  e  in  gruppo
(coopera, comunica, coordina) dentro la scuola, tra
scuole, e in rapporto con il territorio, con i propri
colleghi  e  con  le  altre  figure  professionali,  ma
anche con le famiglie e le loro forme associative,
supportando  il  miglioramento  dell’istituzione
scolastica  con riferimento a  obiettivi  di  processo
priorità e traguardi;

c)  è  in  grado  di  svolgere  ricerca-azione  con  i
colleghi,  costruendo  con  essi  una  comunità
professionale  che  si  propone  di  migliorare  e
innovare  costantemente  le  proprie  pratiche
professionali per il successo formativo degli alunni;

d) Organizza e fa evolvere, all’interno della scuola,
la  partecipazione  degli  allievi  alle  istituzioni
democratiche della scuola e ne promuove abilità e
competenze organizzative e associative autonome

Strumenti di accertamento
 e valorizzazione
Dossier per
 la valorizzazione del merito

Scheda osservazione DS Allegato 9
Scheda C1 Documentazione attività didattico-professionale svolta

Documenti di progettazione e materiale didattico
progetti di formazione

relazioni, diari, verbali, registri

                                 

1


