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ISTITUTO ISTRUZIOMNE SUPERIORE - TERESA COMFALONIERI-CAMPAGHA
Prot. 0006205 del 28/11/2020
04-08 (Uscita)

Awviso
selezione di un esperto esterno psicologo
per il supporto psicologico agli studenti e al personale dell’llS T. Confalonieri Campagna
per rispondere a disagi e traumi derivanti dall’emergenza Covid-19 e per prevenire I'insorgere di
forme di disagio o malessere psicofisico — nota Ml prot. n. 1746 del 26/10/2020

Il Dirigente scolastico
VISTA la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii, art. 7, comma 6 e seguenti;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107 —in particolare art. 43 comma 3;
VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (codice degli appalti) e successive modifiche di cui
al D. Lgs n. 56/2017;
VISTA la circolare 2 /2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dipartimento della Funzione
Pubblica avente ad oggetto: legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne;
VISTA la Delibera n. 75 del Consiglio d’Istituto del 6/11/2019, con la quale é stata deliberata la
verifica del regolamento interno relativo alle procedure per la stipula dei contratti di prestazione
d’opera per I'arricchimento dell’offerta formativa, prot. N. 4075 del 31/10/2017;
VISTO la Delibera 63 del Consiglio di Istituto del 18 novembre 2020 Regolamento di Istituto per
I’acquisizione di Lavori, Servizi e Forniture (revisione) — Regolamento minute spese (revisione), nella
guale si € determinato di elevare fino a € 74.999,99 IVA esclusa il limite di tutte le attivita negoziali,
necessarie per le procedure relative agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture da espletarsi
in via autonoma dal Dirigente scolastico, ovviamente nei limiti degli impegni di spesa autorizzati con
I’'approvazione del Programma annuale e successive modifiche;
VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);
VISTO il Programma annuale per I'E.F. 2020, regolarmente approvato dagli organi competenti;
VISTA la nota MI prot. n. 1746 del 26/10/2020 avente ad oggetto “Trasmissione del Protocollo
d’intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per I'attivazione del supporto
psicologico nelle istituzioni scolastiche”;





VISTA la nota n. 37325 del 12.11.20 dell’'USR Campania Oggetto: Protocollo d’intesa del Ministero
dell’lstruzione con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi . Indicazioni per I’attivazione del
supporto psicologico nelle Istituzioni scolastiche della Campania

VISTA la nota Ml prot. n. 23072 del 30/09/2020 avente ad oggetto “A.S. 2020/2021 — Assegnazione
integrativa al Programma Annuale 2020 - periodo settembre-dicembre 2020 e comunicazione
preventiva del Programma Annuale 2021 — periodo gennaio-agosto 2021”;

PRESO ATTO che per lo svolgimento del servizio sono state assegnate le risorse di euro 1.600,00 per
I'annualita 2020 e di eventuali euro 3.200,00 per I'annualita 2021 allo scopo di dare supporto
psicologico alle Istituzioni scolastiche per rispondere a disagi e traumi derivanti dall’emergenza
Covid-19 e per prevenire I'insorgere di forme di disagio o malessere psicofisico”;

RILEVATA la necessita di individuare una figura professionale a cui affidare I'attivita di supporto
psicologico per gli utenti e gli operatori del nostro Istituto per rispondere a disagi e traumi derivanti
dall’emergenza Covid-19 e per prevenire I'insorgere di forme di disagio o malessere psicofisico;
DATO ATTO che I'art.7 c. 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 non potra essere applicato
relativamente alla precedenza per esperti interni per I'evidente incompatibilita tra il ruolo di
operatore scolastico e la figura del professionista psicologo per la specificita e la delicatezza delle
tematiche connesse alla prestazione, che deve essere rivolta a tutti gli utenti e operatori anche a
quelli con i quali il professionista psicologo viene in contatto in qualita di operatore interno;
RILEVATA l'esigenza di indire una procedura, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita
di trattamento, proporzionalita e trasparenza, per la formazione di una graduatoria di esperti
professionisti psicologi;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTA la Determina di avvio della procedura di selezione prot. n. 6204 del 28/11/2020;

INDICE

Awviso per la selezione di un esperto esterno psicologo per il supporto psicologico agli studenti e al
personale dell'llS T. Confalonieri Campagna per rispondere a disagi e traumi derivanti
dall’emergenza Covid-19 e per prevenire I'insorgere di forme di disagio o malessere psicofisico
attraverso Avviso di selezione pubblica mediante procedura comparativa per la formazione di una
graduatoria finalizzata all'assegnazione:

- n. 1 di incarico di prestazione d'opera intellettuale di tipo occasionale per la figura di Psicologo
per l'lstituto di Istruzione Superiore Teresa Confalonieri di Campagna. Detta graduatoria avra
validita per I'A.S. 2020/2021.

ART. 1 - OGGETTO DELL’'INCARICO
La prestazione sara espletata personalmente dal soggetto selezionato, senza vincoli di
subordinazione e in via non esclusiva.
La prestazione oggetto della selezione ha come obiettivo quello di:
- realizzare attivita rivolte ai docenti, al personale scolastico, agli studenti e alle rispettive famiglie,
finalizzate a fornire supporto psicologico per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza
COVID-19;
- predisporre un servizio di assistenza psicologica per il personale scolastico per fornire supporto nei
casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi psicologici e per prevenire I'insorgere di forme
di disagio e/o malessere psicofisico;



- predisporre un servizio di assistenza psicologica rivolto a studenti e famiglie, per fornire supporto
nei casi di disagio sociale, difficolta relazionali e altri traumi psicologici;

- avviare azioni specifiche volte alla formazione dei docenti, dei genitori e degli studenti in modo da
affrontare, sotto diversi punti di vista le tematiche riguardanti corretti stili di vita, la prevenzione di
comportamenti a rischio per la salute, nonché avviare percorsi di educazione all’affettivita;

- supportare I'lstituto Scolastico nelle attivita di monitoraggio e verifica.

ART. 2 - DURATA DELL’'INCARICO
Il contratto di incarico ha validita per I’A.S. 2020/2021 e dovra concludersi entro e non oltre il mese
di giugno 2021. Per I'annualita 2020 e previsto lo svolgimento di N. 40 ore a partire dal 5 dicembre
2020.
L’avvio della prestazione dovra prevedere lo svolgimento obbligatorio di almeno il 50% del monte
ore massimo previsto per il 2020 di 40 ore, entro dicembre 2020.
L'impegno orario per I'annualita 2021 verra concordato e pattuito solo in seguito all’avvenuta
attribuzione del contributo da parte del Ministero di € 3200,00.

ART. 3 — CORRISPETTIVO
Il compenso orario previsto per I'attivita di psicologo, in accordo con il Consiglio Nazionale Ordine
degli Psicologi € pari a € 40,00 lordi/ora. | pagamenti avverranno al termine delle attivita e saranno
subordinati al trasferimento effettivo delle risorse da parte del Ministero.
Il compenso da previsto & onnicomprensivo degli oneri RAP, Irap e/o IVA se prevista.

ART.4 — MODALITA DI PARTECIPAZIONE
La candidatura dovra pervenire improrogabilmente entro e non oltre il 5 dicembre ore 12.00 tramite
posta istituzionale all'indirizzo sais053004@istruzione.it o tramite PEC all'indirizzo
sais053004 @pec.istruzione.it. La mail inviata dal candidato dovra indicare nell’oggetto la seguente
dicitura “Selezione di uno psicologo esterno per supporto COVID” e dovra avere in allegato, a pena
di esclusione, tutti i seguenti documenti:
ALL.1 Domanda di partecipazione, datata e firmata, indirizzata al Dirigente Scolastico che bandisce
la selezione, redatta in carta semplice;
ALL.2 Autocertificazione dei requisiti come di seguito indicato, in cui il candidato dovra dichiarare:
la volonta di presentare domanda per la partecipazione alla selezione in oggetto;
le proprie generalita (nome, data di nascita, residenza, codice fiscale);
di essere informato di quanto previsto dall’art.13 del D. Lgs. 196/03, e di consentire al trattamento
dei dati forniti ai soli fini di partecipazione alla selezione;
di aver preso visione del bando, nonché di tutte le relative prescrizioni, norme ufficiali e leggi
vigenti che disciplinano la selezione in oggetto e di accettare, senza riserva alcuna, tutte le condizioni
ivi riportate;
di essere in grado, in ogni momento, di certificare tutti gli elementi dichiarati e di essere a
conoscenza che I’Amministrazione si riserva il diritto di procedere d’ufficio a verifiche sugli stessi;
i recapiti utili ai fini di ogni comunicazione durante il corso del procedimento di selezione fino
all’aggiudicazione;
ALL.3 schema di curriculum vitae formato europeo firmato in originale;
ALL.4 fotocopia di documento di identita in corso di validita.
L'Istituto Scolastico non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.



Non saranno ammesse le istanze pervenute dopo tale termine. Il recapito dell’istanza rimane ad
esclusivo rischio del mittente, ove per qualsiasi motivo la stessa non giunga a destinazione entro la
data e l'ora stabilite.

ART. 5 - REQUISITI DI AMMISSIONE
| soggetti candidati per Esperto Psicologo dovranno possedere, i seguenti requisiti di carattere
generale:
1. Di essere cittadino italiano, o di altro stato membro dell’Unione Europea;
2. Non avere riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in corso
che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di un rapporto di lavoro con la
Pubblica Amministrazione;
3. Non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;
4. Non essere stato dichiarato destituito o decaduto o dispensato o licenziato dall'impiego presso
una Pubblica Amministrazione;
5. Non trovarsi in situazioni di impedimento e/o incompatibilita connessi alla propria condizione
lavorativa o professionale;
6. Piena disponibilita dichiarata a effettuare le attivita cosi come predisposte dalla scuola;
7.Laurea Magistrale o Specialistica in Psicologia;
8. Comprovate esperienze lavorative professionali specifiche nella materia richiesta;
9. Tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico,
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;
10. Impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il
personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali
prestano il supporto psicologico.

Art. 6 - CAUSE DI ESCLUSIONE
Costituisce causa di esclusione:
- domanda incompleta: mancanza di firma, allegati richiesti ecc.
- dichiarazioni false
- presentazione della domanda oltre la scadenza del termine

ART.7 - MODALITA’ DI SELEZIONE - COMMISSIONE DI SELEZIONE E VALUTAZIONE
La selezione e la valutazione comparativa verra operata da apposita Commissione che & costituita
dal Dirigente scolastico Prof. Cerone Gianpiero, dalla DSGA Dott.ssa Maria Evelina Siani e dal Prof.
Mesolella Fulvio. Detta Commissione & convocata per sabato 5 dicembre ore 12.15 presso Ufficio
del Dirigente scolastico in L.go G.C. Capaccio n.5 Campagna (SA), ferme le regole di sicurezza
anticovid e con riserva di convocazione on-line.
Dopo aver visionato e valutato le domande verra predisposta una graduatoria finale di merito. Del
predetto esito sara data comunicazione, con estratto pubblicato all'Albo della Scuola.
L'incarico sara conferito, in presenza dei requisiti richiesti, anche in caso di una sola domanda.
L’Amministrazione si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni rese dai partecipanti alla
presente selezione. Gli aspiranti della P.A. dovranno essere autorizzati e la stipula del contratto sara
subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
L'Amministrazione si riserva, se necessario, di modificare o revocare il presente avviso, di prorogare
o riaprire il termine di scadenza per ragioni di pubblico interesse, nonché di non addivenire
all’affidamento dell'incarico per sopraggiunti motivi di interesse pubblico. Per quanto non
espressamente indicato nel presente avviso si fa riferimento alle norme di legge vigenti.



ART. 8 - CRITERI E MODALITA DI SELEZIONE

Premesso che i candidati — regolarmente iscritti all’albo dei Psicologi - devono avere tre anni di
anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato
e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private
accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore, la valutazione effettuata esaminera i
descrittori di cui all’allegato alla nota n. 37325 del 12.11.20 dell’lUSR Campania Oggetto: Protocollo
d’intesa del Ministero dell’lstruzione con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi . Indicazioni
per I'attivazione del supporto psicologico nelle Istituzioni scolastiche della Campania. | suddetti
descrittori sono contenuti negli Allegati 3 e 5 alla presente Determina.
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INFORMATIVA

Informiamo che I'llS “T. Confalonieri” di Campagna (SA), in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione
e della formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce
dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per
I’erogazione di servizi formativi.

In applicazione del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE/679/2016, i dati personali sono trattati in modo
lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui
vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale dell’Istituto.

Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di Segreteria e il personale con
incarichi all’interno del progetto.

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del
progetto.

| dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto
dell’interessato. Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti
definiti dall’artt. 15 - 22 del Regolamento UE/679/2016.

__|__sottoscritt__, ricevuta I'informativa di cui all’art. 13 del Regolamento UE/679/2016, esprime il proprio
consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto della
legge per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data

Firma



