
 

 

Agli studenti 

All’albo 

Al sito web 

 
FONDI STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA, COMPETENZE E 

AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 

Programmazione 2014-2020 ALTERNANZA 

SCUOLA LAVORO 3781 del 05/04/2017 

 
AVVISO PER LA SELEZIONE STUDENTI INTERNI 

PERCORSI DI ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 

ALL'ESTERO PROGETTO titolo “CAMBIAMENTI” 

codice identificativo 10.2.5.B-FSEPON-CA-2017 – 41 - CUP: H15B17000200007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 Percorsi di alternanza scuola-lavoro tirocini e stage, per il periodo 

di programmazione 2014-2020.; 

VISTE   le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi 

Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” - 2014 – 2020; 

VISTA la comunicazione MIUR prot.n. AOODGEFID 38386 del 28/12/2017 e dell’elenco dei progetti 

autorizzati per la regione CAMPANIA; 

VISTA la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID/177 del 10/01/2018 di approvazione degli 

interventi a valere sull’obiettivo/azione; 

VISTA la determina di assunzione al bilancio prot.n.0000811 del 22/08/2018 
 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti relativi ai Fondi 

Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” - 2014 – 2020; 

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto n. 48 del 27/04/2017 e del Collegio dei Docenti n. 60 del 26/04/2017 

relative all’adesione all’avviso pubblico 3782 del 05/04/2017 Competenze trasversali- transnazionali- 

percorsi di alternanza scuola-lavoro all’estero CAMBIAMENTI” 

 
VISTA la delibera n. 51 del 02/03/2018 del Consiglio d’Istituto che ha assunto i PON approvati al bilancio 

dell’Istituzione scolastica; 

VISTA 
1 

la delibera del Consiglio di istituto n. 32 del 30/10/2017 che approva il regolamento contenente i 





criteri e le procedure per la stipula dei contratti di prestazione d’opera per attività di insegnamento 

per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTO il D.LGS 165/2001 riguardante le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche; 

VISTO il D. LGS. 50/2016 che disciplina i contratti di appalto e di concessione delle amministrazioni aggiudicatrici 

e degli enti aggiudicatori aventi ad oggetto l’acquisizione di servizi, forniture, lavori e opere, nonché i 

concorsi pubblici di progettazione; 

VISTO il D. LGS. 56/2017 “Correttivo al Codice dei contratti”; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il D.I. 129/2018 ; 

VISTO il Programma Annuale 2019; 

INDICE 
 

un bando di selezione p e r n . 1 5 studenti interni che intendono partecipare al modulo formativo programmato nel 

progetto “ALTERNANZA SCUOLA LAVORO TRANSNAZIONALE” come di seguito specificati: 

 
TITOLO MODULO DURATA TIPOLOGIA DI PROPOSTA/DESTINATARI 

«Cambiamenti» 90 ore Percorso in azienda per n.15 alunni 
Settore servizi alla persona/turismo- classi III-IV e V 

 
IL PROGETTO FINANZIATO CON I FONDI EUROPEI È GRATUITO 

 

Saranno utilizzati i seguenti criteri di selezione: 

 il possesso della certificazione in lingua spagnola/inglese per il livello B1, certificata da ente riconosciuto 
(requisito di accesso); 

 sarà data la precedenza in graduatoria agli studenti che hanno la certificazione B 1 lingua spagnola e hanno 
partecipato al corso di lingua spagnola VAMOS A ESPANA CON   IL CLIL - a.s.2018/19; 

 la media dei voti riportati allo scrutinio finale del corrente anno scolastico (sarà attribuito un punteggio pari alla 

media); 

 
Nel caso di domande di adesione superiori ai posti disponibili, si procederà alla compilazione di una graduatoria dalla 

quale saranno selezionati i primi 15 allievi. 

I corsi si svolgeranno all’estero a Valencia (Spagna), presso le aziende partners del progetto in orario antimeridiano e/o 

pomeridiano. I corsi saranno svolti da tutor aziendali esterni. 

La frequenza dei partecipanti è obbligatoria e al termine del percorso sarà rilasciato un attestato per la 

certificazione delle competenze acquisite. 

Gli interessati dovranno presentare la propria candidatura entro le ore 10:00 del giorno 29 agosto 2018. L’istanza, 

compilata sui modelli allegati, potrà essere presentata a mano all’ufficio protocollo. Essa dovrà contenere: 

 Domanda Alunni (Allegato 1); 

 Consenso trattamento dati (Allegato 2); 

 Scheda anagrafica (Allegato 3); 

 copia dei documenti di identità dei genitori o del tutore legale. 
La graduatoria sarà pubblicata sul sito dell’Istituto www.teresaconfalonieri.edu.it (Amministrazione digitale: Albo-

Atti correnti). 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Giuseppina Maddaloni 
*Il documento è firmato digitalmente 
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